TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARMEN INGRID MEJIA GONZALEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE LA CONSTRUCCION

FECHA INICIAL: 01/07/2023 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2784707 - DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO
DE APRENDIZAJE: DEL INSTRUCTOR SENA

Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e .
técnicos y normativa

240201056-01 INTERPRETAR EL CONTEXTO SENA EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL TENIENDO EN
CUENTA POLITICAS INSTITUCIONALES.

240201056-01 ESTRUCTURAR LA SESION FORMATIVA DE ACUERDO CON ASPECTOS TECNICOS Y METODOLOGICOS.
240201056-02 ASUMIR EL ROL DEL INSTRUCTOR SENA A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS, VALORES INSTITUCIONALES Y LA POLITICA

DE ATENCION CON ENFOQUE PLURALISTA Y DIFERENCIAL.

240201056-02 EMPLEAR METODOS Y TECNICAS DIDACTICAS DE ACUERDO CON PROCESOS PEDAGOGICOS ESTABLECIDOS EN
UNA ACCION FORMATIVA.

240201056-03 ASOCIAR LOS COMPONENTES PEDAGOGICOS Y DIDACTICOS CON LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL SEGUN
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES Y PARTICULARIDADES DEL PROCESO DE APRENDIZAJE

240201056-03 DESARROLLAR LAS HABILIDADES PEDAGOGICAS Y DIDACTICAS PARA LA ORIENTACION DE LA ACCION FORMATIVA
DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES.

240201056-04 GESTIONAR EL COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y DE APOYO A LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL SEGUN EL
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA ENTIDAD.

240201056-04 VALORAR LA PRACTICA PEDAGOGICA REFLEXIVA TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE AUTOGESTION Y MEJORA
CONTINUA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 2737082 - PINTURA ARQUITECTONICA Y ACABADOS ESPECIALES
DE APRENDIZAJE:
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTEXTO DE LA COMUNICACION.

CONTEXTO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR ACABADOS ESPECIALES DE ACUERDO CON
NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Armar andamios segun especificaciones técnicas y normativa de
trabajo en alturas

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

01. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

02. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL

03. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

04. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Pintar superficie de acuerdo con procedimiento y ficha técnica

Preparar materiales segun especificaciones de construccion

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

9/12/23 17:46

Page 3 of 6




HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

FICHA 2784857 - IMPLEMENTACION DE PROCESOS PEDAGOGICOS Y
DE APRENDIZAJE: DIDACTICOS DE LA SESION FORMATIVA

Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

240201056-01 INTERPRETAR EL CONTEXTO SENA EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL TENIENDO EN
CUENTA POLITICAS INSTITUCIONALES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

240201056-01 ESTRUCTURAR LA SESION FORMATIVA DE ACUERDO CON ASPECTOS TECNICOS Y METODOLOGICOS.
240201056-02 ASUMIR EL ROL DEL INSTRUCTOR SENA A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS, VALORES INSTITUCIONALES Y LA POLITICA
DE ATENCION CON ENFOQUE PLURALISTA Y DIFERENCIAL.

240201056-02 EMPLEAR METODOS Y TECNICAS DIDACTICAS DE ACUERDO CON PROCESOS PEDAGOGICOS ESTABLECIDOS EN
UNA ACCION FORMATIVA.

240201056-03 ASOCIAR LOS COMPONENTES PEDAGOGICOS Y DIDACTICOS CON LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL SEGUN
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES Y PARTICULARIDADES DEL PROCESO DE APRENDIZAJE

240201056-03 DESARROLLAR LAS HABILIDADES PEDAGOGICAS Y DIDACTICAS PARA LA ORIENTACION DE LA ACCION FORMATIVA
DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES.

240201056-04 GESTIONAR EL COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y DE APOYO A LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL SEGUN EL
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA ENTIDAD.

240201056-04 VALORAR LA PRACTICA PEDAGOGICA REFLEXIVA TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE AUTOGESTION Y MEJORA

CONTINUA.
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00
FICHA 2784794 - DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO
DE APRENDIZAJE: DEL INSTRUCTOR SENA

Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

240201056-01 INTERPRETAR EL CONTEXTO SENA EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL TENIENDO EN
CUENTA POLITICAS INSTITUCIONALES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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240201056-01 ESTRUCTURAR LA SESION FORMATIVA DE ACUERDO CON ASPECTOS TECNICOS Y METODOLOGICOS.
240201056-02 ASUMIR EL ROL DEL INSTRUCTOR SENA A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS, VALORES INSTITUCIONALES Y LA POLITICA
DE ATENCION CON ENFOQUE PLURALISTA Y DIFERENCIAL.

240201056-02 EMPLEAR METODOS Y TECNICAS DIDACTICAS DE ACUERDO CON PROCESOS PEDAGOGICOS ESTABLECIDOS EN
UNA ACCION FORMATIVA.

240201056-03 ASOCIAR LOS COMPONENTES PEDAGOGICOS Y DIDACTICOS CON LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL SEGUN
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES Y PARTICULARIDADES DEL PROCESO DE APRENDIZAJE

240201056-03 DESARROLLAR LAS HABILIDADES PEDAGOGICAS Y DIDACTICAS PARA LA ORIENTACION DE LA ACCION FORMATIVA
DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES.

240201056-04 GESTIONAR EL COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y DE APOYO A LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL SEGUN EL
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA ENTIDAD.

240201056-04 VALORAR LA PRACTICA PEDAGOGICA REFLEXIVA TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE AUTOGESTION Y MEJORA

CONTINUA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00
FICHA 2784760 - DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO
DE APRENDIZAJE: DEL INSTRUCTOR SENA

Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o .
técnicos y normativa

240201056-01 INTERPRETAR EL CONTEXTO SENA EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL TENIENDO EN
CUENTA POLITICAS INSTITUCIONALES.

240201056-01 ESTRUCTURAR LA SESION FORMATIVA DE ACUERDO CON ASPECTOS TECNICOS Y METODOLOGICOS.
240201056-02 ASUMIR EL ROL DEL INSTRUCTOR SENA A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS, VALORES INSTITUCIONALES Y LA POLITICA

DE ATENCION CON ENFOQUE PLURALISTA Y DIFERENCIAL.

240201056-02 EMPLEAR METODOS Y TECNICAS DIDACTICAS DE ACUERDO CON PROCESOS PEDAGOGICOS ESTABLECIDOS EN
UNA ACCION FORMATIVA.

240201056-03 ASOCIAR LOS COMPONENTES PEDAGOGICOS Y DIDACTICOS CON LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL SEGUN
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES Y PARTICULARIDADES DEL PROCESO DE APRENDIZAJE

240201056-03 DESARROLLAR LAS HABILIDADES PEDAGOGICAS Y DIDACTICAS PARA LA ORIENTACION DE LA ACCION FORMATIVA
DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES.

240201056-04 GESTIONAR EL COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y DE APOYO A LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL SEGUN EL
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA ENTIDAD.

240201056-04 VALORAR LA PRACTICA PEDAGOGICA REFLEXIVA TENIENDO EN CUENTA PROCESOS DE AUTOGESTION Y MEJORA
CONTINUA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

9/12/23 17:46 Page 5 of 6



TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 62,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's:

0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

01/07/2023 27/07/2023 DESARROLLO CURRICULAR 16,00
01/07/2023 27/07/2023 DESARROLLO CURRICULAR 8,00
01/07/2023 31/07/2023 DESARROLLO CURRICULAR 20,00
01/07/2023 27/07/2023 DESARROLLO CURRICULAR 12,00
01/07/2023 27/07/2023 OTROS 8,00
01/07/2023 27/07/2023 DESARROLLO CURRICULAR 12,00
01/07/2023 27/07/2023 DESARROLLO CURRICULAR 15,00
01/07/2023 27/07/2023 OTROS 8,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 99,00

INSTRUCTOR: CARMEN INGRID MEJIA GONZALEZ

CENTRO DE
FORMACION:
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CENTRO DE LA CONSTRUCCION
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